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1. Bendra informacija apie Klaipédos regiono plétros taryba

Klaipédos regiono plétros taryba yra pagal Lietuvos Respublikos regioninés plétros jstatyma
isteigtas pelno nesiekiantis ribotos civilinés atsakomybés viesasis juridinis asmuo. Savo veiklg jstaiga
pradéjo 2021 m. kovo 1 d. Jstaigos kodas — 305708020. Klaipédos regiono plétros taryba registruota
Liepy g. 11, Klaipéda, buveinés adresas - Danés g. 17, Klaipéda. Istaigai vadovauja administracijos
direktorius Valdas Puckorius.

1.1. Istaigos vadovo Zodis

2022 metais Klaipédos regiono plétros tarybos administracija didziausig démes] sutelké j
pagrindinius jstaigos veiklos tikslus. Parengta Klaipédos regiono 2022-2030 mety plétros plano
esamos situacijos analizé, nustatytos regiono problemos ir jy giluminés priezastys, sgsajos su Regiony
plétros programoje jvardintomis pagrindinémis regioninés plétros problemomis, atlikta regiono
stiprybiy, silpnybiy, galimybiy ir grésmiy (SSGG) analizé. Nustatyti regiono tikslai ir jy
igyvendinimo uzdaviniai, poveikio rodikliai regiono plétros tiksly jgyvendinimo stebésenai bei
rezultato rodikliai.

2022 metus iSgrynintos visos Klaipédos regiono 2022-2030 mety plétros plano pazangos
priemonés, jy rengimas sudéliotas prioritetine tvarka. Deja dar néra patvirtinti visi teisés aktai, kurie
leisty pazangos priemones kurti bei teikti jas derinti ministerijoms. Si tendencija i§liks ir 2023 metais.

2022 metais Regiono plétros tarybos veikla i$siskyré aktyvumu rengiant Klaipédos regiono 2022-
2030 mety plétros plang. Jo rengimo procese aktyviai dalyvavo savivaldybiy ir jy jstaigy atstovai,
partneriy grupés bei socialiniai - ekonominiy partneriai. Jgyvendinant 2014—2020 mety Europos
Sajungos strukturiniy fondy investicijy veiksmy programg, per ataskaitinj laikotarpj jvyko 13
Klaipédos regiono plétros tarybos posédziy, kuriuose buvo priimti 28 sprendimai, suorganizuoti 3
Klaipédos regiono plétros tarybos visuotiniai dalyviy susirinkimai bei 7 Klaipédos regiono plétros
tarybos kolegijos patariamosios partneriy grupés posédziai.

Klaipédos regiono plétros tarybos administracijos darbuotojai 2022 metais didelj démes;j skyré
kompetencijoms didinti ir kvalifikacijai kelti, dalyvaudami Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministerijos organizuotuose mokymuose, finansuojamuose Europos Sajungos fondy léSomis,
igyvendinant projektus ,,Regiony tvarios plétros planavimo ir jgyvendinimo efektyvumo didinimas*
bei ,,Teisinés, institucinés ir finansinés struktiiros sukiirimas regioniniu (apskri¢iy) lygiu,
kompetencijy didinimas siekiant pagerinti regioniniy vie$ojo administravimo institucijy veiklos
kokybe*.

2022 m. Europos Sajungos fondy léSomis sukurta ir pradéjo veikti Klaipédos regiono plétros
tarybos interneto svetainé www.klaipedosregionas.lIt

1.2. Istaigos valdymo organai ir struktiira

Klaipédos plétros tarybos organas yra Klaipédos regiono plétros tarybos visuotinis
dalyviy susirinkimas. Klaipédos regiono plétros tarybos valdymo organai — Klaipédos regiono plétros
tarybos kolegija (toliau — Kolegija) ir administracijos direktorius. Klaipédos regiono plétros tarybos
visuotin} dalyviy susirinkimg sudaro 7 Klaipédos regiono plétros tarybg jsteigusiy regiono
savivaldybiy merai. Kolegijos personaling sudét; sudaro 17 nariy, 1§ kuriy 7 regiono savivaldybiy
merai ir 10 deleguoty regiono savivaldybiy taryby nariy.

Klaipédos regiono plétros taryboje patvirtintos keturios pareigybés: administracijos
direktoriaus (1etatas) , eksperto (1 etatas), vyriausiojo specialisto (1,5 etato) ir vyresniojo specialisto
(1,5 etato).


http://www.klaipedosregionas.lt/

1.3. Klaipédos regiono plétros tarybos steigéjai

Steigéjo pavadinimas

Steigéjo jnaso suma, Eur

Klaipédos miesto savivaldybé

2000

Klaipédos rajono savivaldybé 2000
Kretingos rajono savivaldybeé 2000
Neringos miesto savivaldybé 2000
Palangos miesto savivaldybé 2000
Skuodo rajono savivaldybeé 2000
Silutés rajono savivaldybeé 2000
IS viso: 14000

2. 2022 m. Klaipédos regiono plétros tarybos veiklos tiksly pasiekimas

Regiono plétros tarybos
veiklos vertinimo rodikliai
E'I' Reg.llfno p letroz.ta.ryb(.’s Atlfgk;ngl_ Vertinimo | Siektinos | Pasiekti rezultatai
r. | veiksmy pavadinimai vykdytojai rodikliy vertinimo
pavadinimai ir | rodikliy
mato vienetai | reikSmeés
1. Veiklos uzdavinys: uztikrinti regiono plétros tarybai jstatymuose ir Vyriausybés nutarimuose

regiono plétros tarybai nustatyty funkcijy, susijusiy su nacionalinés regioninés politikos
jgyvendinimu regione, tinkamg jgyvendinimg

1.1. |Priimant sprendimus Klaipédos Partneriy grupei 2 5
jvertinti Partneriy regiono plétros |pateikty svarstyti
grupés teikiamas tarybos sprendimy
iSvadas kolegija (toliau |projekty skaicius
— Kolegija),
Klaipédos
regiono plétros
taryt.)o.s .. |Suorganizuoty 4 7
administracija . A
. partneriy grupés
(toliau sdziy skaicius
Administracija) posedziy
1.2. |Parengti, pateikti Administracija |Regiono plétros 1 1

patariamajai Kolegijos
partneriy grupei
svarstyti ir Kolegijai
tvirtinti Klaipédos
regiono 2021-2030
mety plétros plano
projekta

plano projektas
su bent viena
pazangos
priemone,
parengty
dokumenty
skaicius*




Kolegija Priimtas 1 3
kolegijos
sprendimas deél
regiono plétros
plano
patvirtinimo*
1.3. |Parengti ir priimti Kolegija Priimti 15 16
sprendimus dél regiono |Administracija |sprendimai dél
projekty sarasy keitimo, regiono projekty
vykdant 2014-2020 saraSy pakeitimy
mety Europos Sajungos
fondy investicijy
veiksmy programos
tarpinés institucijos
funkcijas
1.4. |]vertinti, pateikti Kolegija [vertinty pateikty 1 Nebuvo pateikta
patariamajai Kolegijos |Administracija |prasymy skaicius praSymy
partneriy grupei ir
Kolegijai svarstyti
prasSymus dél projekty
pripazinimo regioninés
svarbos projektais
1.5. | Uztikrinti Klaipédos Kolegija Parengty 1 Planas bus
regiono 2021-2027 Administracija |dokumenty tvirtinamas 2023
atlieky tvarkymo plano skaiCius metais
projekto suderinimg su
Klaipédos regiono
plétros planu
1.6. |Organizuoti regiono Kolegija Kolegijoje 1 1
plétros tarybos Administracija |pristatytos ir
dalyvavimg Uzimtumo apsvarstytos
tarnybai svarstant planuojamos
priemones uZimtumo igyvendinti
problemoms spresti aktyvios darbo
atsizvelgiant j regiono rinkos politikos
specifikg ir teikiant priemoniy
pasitlymus Lietuvos programos 2022
Respublikos socialinés m., pristatymy
apsaugos ir darbo skaiCius
ministerijai
1.7. | Organizuoti regiono Kolegija Parengty 1 1
plétros tarybos Administracija |dokumenty
pasitlymy dél skaiius

atitinkamais metais
priimamy } profesinio
mokymo jstaigas
mokiniy preliminaraus
skaiciaus pagal
Ekonominés veiklos




rusiy klasifikatoriy, kurj
nustato Vyriausybé,
pateikima

1.8. |Rengti, svarstyti ir teikti | Kolegija Parengty rasty 8 21
sitilymus dél regiono Administracija |skaicius
plétros tarybai teikiamy
derinti teisés akty,
programy, planavimo
dokumenty bei jy
pakeitimy projekty

1.9. |Atstovauti regiono Kolegija ETBT 6 Dalyvauja 4
plétros tarybg Europos |Administracija |bendradarbiavim atstovai, nes
teritorinio 0 per sieng veiklos
bendradarbiavimo tikslo programy nebevykdo
(toliau — ETBT) programavimo ir Bendradarbiavim
bendradarbiavimo per stebésenos 0 per sieng
sieng programy komitety veiklose Lietuvos,
programavimo ir dalyvaujanciy Lenkijos ir
stebésenos komitetuose regiono atstovy Rusijos

skaiéius Federacijos
programa

2. Veiklos uzdavinys: uztikrinti sklandy regiono plétros tarybos organy ir regiono plétros
tarybos administracijos funkcijy vykdyma

2.1. |Parengti ir patvirtinti | Administracija |Parengty 1 1
regiono plétros tarybos dokumenty
metin] veiklos plang ir skaiCius
administracijos Kolegija Priimty 1 1
direktoriaus metines sprendimy
veiklos uzduotis skaitius

2.2. |Parengti ir patvirtinti Administracija |Parengty 2 2
naujos jstaigos veiklai dokumenty
vykdyti reikalingus skaicius
dokumentus (tvarkas,
aprasus ir kt.)

2.3. | Teikti informacija Administracija |Parengty ir 12 7
visuomenei apie paviesinty Nuo 2022 m.
regiono plétros tarybos pranesSimy liepos 1 d.
veikla, jos priimtus /sprendimy panaikinus
sprendimus skaiéius Regioninés

plétros

departamentg prie
VRM,
informacija
svetaingje
nebebuvo
talpinama.




2.4. |Organizuoti Klaipédos |Administracija |Posédziy skaicius Suorganizuota 13
regiono plétros tarybos Klaipédos
kolegijos posédzius regiono  plétros

tarybos kolegijos
posédziy

2.5. |Skelbti regioninés Administracija |Paskelbty teisés 3
plétros jstatyme akty skaicius
nustatytus teises aktus
teisés akty registre

2.6. |Teikti informacija Administracija |Parengty ir 1
konsoliduojanciai pateikty ataskaity
jstaigai apie vidaus skaiCius
kontrolés jgyvendinima

2.7. | Tobulinti Klaipédos Administracija |Mokymy, 17
regiono plétros tarybos kvalifikacijos
administracijos kélimo seminary
darbuotojy kvalifikacija skaiCius

2.8. |Parengti ir Vidaus Administracija |Parengtos ir 4
reikaly ministerijai pateiktos
pateikti valstybés ataskaitos
biudzeto 1ésy
ketvirtines biudzZeto
18laidy sagmatos
vykdymo ataskaitas

2.9. |Parengti ir pateikti Administracija |Parengty ir 4
metinius ir tarpinius pateikty ataskaity
finansiniy ataskaity skaiCius
rinkinius Klaipédos
miesto savivaldybés
administracijai Visuotinis Priimty 1

dalyviy sprendimy
surinkimas skaicius

2.10. |Parengti ataskaity Administracija |Parengtas ir 1
rinkinj Lietuvos pateiktas

Respublikos finansy
ministerijos programoje
,»VSAKIS* pagal
buhalterinés apskaitos
didziosios knygos
turimus duomenis

ataskaity rinkinys




2.1. Regiono plétros tarybos administracijos direktoriui nustatomos metinés uzduotys ir ju
jvykdymo vertinimo rodikliai:

situacijos analizg,
nustatyti regiono
plétros tikslai,
uzdaviniai,
rodikliai, bent
viena  pazangos
priemone, jos
1gyvendinimo
stebésenos
rodikliai ir
finansavimo
Saltiniai

Uzduociy jvykdymo Paaiskinimai
vertinimo rodikliai
Vertinimo Per
rodikliy ataskaitinj
Eil. . pavadinimai | laikotarpj
Nr. \JAATiEE ir mato pasiekta
vienetai vertinimo
Kriterijaus
reikSmeés
dalis, proc.

1. Parengtas 2021- | Parengtas 95 % Buvo parengta regiono plétros plano
2030 mety | dokumentas* dalis ,,Regiono plétros plano teritoriné
Klaipédos apréptis ir regiono esamos situacijos
regiono  plétros analiz¢*, kurioje atlikta regiono esamos
planas, kuriame situacijos analizé, nustatytos regiono
pateikta problemos ir jy giluminés priezastys,
Klaipédos nustatytos jy sasajos su Regiony plétros
regiono  esamos programoje nustatytomis pagrindinémis

regioninés plétros problemomis, atlikta
regiono stiprybiy, silpnybiy, galimybiy
ir gréesmiy (SSGG) analizé. Parengta
plano dalis ,,Regiono plétros tikslai ir
uzdaviniai“, kurioje nustatyti regiono
tikslai ir jy jgyvendinimo uZdaviniai.
Nustatyti poveikio rodikliai regiono
pléetros tiksly jgyvendinimo stebésenai
ir rezultato  rodikliai  uzdaviniy
jgyvendinimo  stebésenai. Parengta
regiono plétros plano dalis ,,Regiono
plétros plano paZangos priemongés®,
kurioje parengta regiono pazangos
priemoniy suvestiné. Parengta plano
dalis ,,Pazangos priemoniy aprasas‘
pazangos priemonéms ,,[.T023-04-02-
01 ,,Gerinti labiausiai paZeidziamy
grupiy apriipinimg socialiniu bistu ir
LT023-04-01-04 ,Pagerinti
ikimokyklinio,  prieSmokyklinio ir
bendrojo ugdymo prieinamuma®. Siose
dalyse numatyti pazangos priemonés
igyvendinimo  rezultato  rodikliai,
finansavimo Saltiniai ir preliminarus
pazangos léSy poreikis, paZangos
priemongés veiklos ir projektai, pasitlyti
reikalavimai projektams. Rengiami Siy
priemoniy pagrindimo aprasai.




Rengiant  plang  buvo  aktyviai
bendradarbiaujama  su  jvairiomis
institucijomis. Suorganizuota 12 plano
rengimo darbo grupés savivaldybiy
pogrupio posédziy:

2022-01-28 — dél socialiniy paslaugy
srities projekty, diskusija su CPVA;
2022-02-02 — diskusija su SADM dé¢l
socialiniy paslaugy ir infrastruktiiros
zemélapio rengimo;

2022-02-02 — dél turizmo srities
projekty, diskusija su CPVA;
2022-02-11 — dél verslo ir susisiekimo
sriciy projekty, diskusija su CPVA;
2022-04-25 — regiono tiksly ir
uzdaviniy  formulavimas, regiono
SSGG projektas, pazangos priemoniy
planavimas;

2022-05-06 — regiono socialiniy
paslaugy ir infrastruktiiros zemélapio
aptarimas su SADM,;

2022-05-23 — dél regioniniy pazangos
priemoniy planavimo;

2022-06-21/22 — regioniniy projekty
aptarimas su CPVA ekspertais;
2022-09-07 —  dél regiono plétros
poveikio ir rezultaty rodikliy;
2022-11-14 — dél juodyjy démiy
priemonés, poveikio ir rezultaty
rodikliy, soc. biisto pazangos priemongés
rengimo;

2022-12-16 — dél Svietimo pazangos
priemoneés rengimo;

2022-12-21 — dél visuomenés sveikatos
paZangos priemoneés rengimo.

Plano rengimo eiga pristatyta Klaipédos
regiono plétros tarybos kolegijos
posédyje 2022-02-28 ir 2022-12-06.
Plano rengimo eiga pristatyta Kolegijos
patariamosios partneriy grupés
posédziuose 2021-09-09, 2021-12-01,
2021-12-16, 2022-04-24 ir 2022-11-23.
Buvo paskirtas funkcinés zonos
strategijos rengéjas — asociacija
,Klaipédos regionas*®.

ki 2021 m.
gruodzio 31 d.
Regiono plétros
regiono  plétros
tarybai  parengti

Parengta
sprendimy
pagal
pateiktus
pasitlymus

100 proc.

Klaipédos regiono 2014-2020 mety
plétros planas pakeistas tris kartus:
2022-04-26 sprendimu Nr. K/S-21,
2022-07-07 sprendimu Nr. K/S-24 ir
2022-09-27 sprendimu Nr. K/S-26 ,,Dél




sprendimus Klaipédos regiono plétros tarybos 2015

dél Klaipédos m. spalio 16 d. sprendimo Nr. 51/3S-21
regiono  2014- »Deél  Klaipédos regiono 2014-2020
2020 mety plétros mety plétros plano patvirtinimo*
plano pakeitimo pakeitimo*.

pagal pasitlymus,
Regiono plétros
tarybai pateiktus
nuo 2022 m.
sausio 1 d. iki
2022 m. lapkricio

1d.

3. Administracijos | Renginiy 100 proc. | Administracijos darbuotojai dalyvavo
darbuotojy skai¢ius daugiau nei 10 mokymy, kvalifikacijos
mokymuy, kélimo seminary.

kvalifikacijos
kélimo seminary
skaiCius

3. Personalo valdymas ir kvalifikacijos kélimas

3.1. Darbuotojy skaicius, pareigybés ir kaita

Klaipédos regiono plétros taryboje 2022 m. dirbo Sesi darbuotojai (5 etatai). Darbuotojy kaita néra
didelé. Per 2022 metus konkurso biidu buvo atrinktas vyriausiasis ir vyresnysis specialistai, kurie
jdarbinti po 0,5 etato.

Eksperto pareigybei priskiriamos regiono situacijos analizés, regiono plétros plano projekto ir
kity regiono plétros tarybos sprendimy projekty rengimo funkcijos.

Vyriausiojo specialisto pareigybés paskirtis yra uZtikrinti tinkama regiono plétros plano
igyvendinimo valdyma, regiono plétros tarybos kolegialiy organy sprendimy jgyvendinimo valdyma,
kolegialiy organy ir partneriy grupés posédziy organizavimg ir veiklos aptarnavima, korupcijos
prevencijg ir duomeny apsauga.

Vyriausiojo specialisto (0,5 etato) pareigybés paskirtis vertinti praSymy dél projekty pripazinimo
regioninés svarbos projektais atitiktj teisés aktuose nustatytiems reikalavimams, dalyvauti rengiant
regiono plétros plano ir priemoniy projektus, rengti regiono plétros tarybos visuotinio dalyviy
susirinkimo ir kolegijos sprendimy projektus.

Vyresniojo specialisto (vyr. buhalterio) pareigybés paskirtis yra uztikrinti teiséta ir tinkama
regiono plétros tarybos apskaitos tvarkyma, finansy, turto ir duomeny valdyma, vieSyjy pirkimy
planavima, vykdymo koordinavimga bei darbuotojy sauga.

Vyresniojo specialisto (0,5 etato) pareigybei priskiriamos bendrosios funkcijos, t. y. funkcijos,
padedancios uztikrinti regiono plétros tarybos vidaus administravimg, funkcionavima.

Administracijos darbuotojams per ataskaitinius metus iSmokétas darbo uzmokestis, neatskaicius
mokesciy, sudaro 150 887,61 Eur. Darbo uzmokestj sudaro pareiginé¢ alga ir priemokos (uz
pavadavimg, kai raStu pavedama laikinai atlikti kito administracijos darbuotojo funkcijas, bei uz
papildomy uzduociy, nenustatyty pareigybés apraSyme ir suformuluoty rastu, atlikima, kai dél to
vir§ijamas jprastas darbo kriivis).

Administracijos darbuotojy vidutinis darbo uZmokestis neatskai¢ius mokesc¢iy, jskaitant
priemokas, per ataskaitinj laikotarpj pagal pareigybes:
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Administracijos direktorius — 3 227,25 Eur;

Administracijos ekspertas — 3 247,86 Eur;

Administracijos vyriausiasis specialistas — 2 327,52 Eur;

Administracijos vyriausiasis specialistas (0,5 etato) 932,15 Eur;
Administracijos vyresnysis specialistas (0,5 etato) —1 045,42 Eur;
Administracijos vyresnysis specialistas (vyriausiasis buhalteris) — 2 299,56 Eur.

Vadovaujamas pareigas einanciy asmeny atlyginimas per ataskaitinius metus, neatskaicius
mokesciy, pateikiamas lenteléje.

Eil. | Pareigybés Bazinis Priemokos | Priedai Premijos I$ viso
Nr. | pavadinimas atlyginimas
1 2 3 4 6=1+2+3+4
1. Administracijos 35776,71 - - 2950,30 38727,01
direktorius
2. Ekspertas 31663,26 - 4704,60 | 2606,40 38974,26

3.2. Darbuotojy kvalifikacijos kélimas

2022 m. balandzio 5 d. Klaipédos regiono plétros tarybos eksperté Dalia Makuskiené dalyvavo
Vidaus reikaly ministerijos, Europos Tarybos ir Lietuvos savivaldybiy asociacijos organizuotose
dirbtuvése (workshop) ,,Zmogiskuyjy istekliy valdymas vietos lygmeniu: issiikiai ir galimybes®.
Pagrindinis dirbtuviy tikslas - aptarti Europos Tarybos eksperty parengta Zmogiskyjy istekliy
vadova bei patobulinti jj pagal renginio metu dalyviy i§sakytus pastebéjimus bei pasiiilymus.
2022 m. balandzio 6-7 d. Klaipédos regiono plétros tarybos administracijos direktorius Valdas
Puckorius vyko j Kuldigoje (Latvijoje) organizuotg antraja stovykla, kurios metu buvo tgsiamos
pradétos diskusijos, ieSkoma tarpregioninio bendradarbiavimo rysiy ir jungciy, analizuojami
Klaipédos ir KurZzemés regiony panaSumai bei skirtumai, Zitirima, kokios temos ir sritys yra
aktualios abiem pajiirio regionams, detalizuojamos pasirinktos bendradarbiavimo kryptys.

2022 m. geguzés S d. Klaipédos regiono plétros tarybos vyresnioji specialisté Rasa MieZetiené
dalyvavo UAB ,,Factus sum* organizuotuose mokymuose tema ,, Finansinés apskaitos jstatymo
taikymas vieSojo sektoriaus subjektuose nuo 2022-05-01".

2022 m. geguzés 17-19 d. Klaipédos regiono plétros tarybos eksperté Dalia Makuskiené
dalyvavo asociacijos ,,Klaipédos regionas* jgyvendinamo LATLIT projekto ,,Sumanus
planavimas‘ rémuose organizuojamame vizite ] Suomijos Pietvakariy regiona.

2022 m. geguzés 18-19-20 d. Klaipédos regiono plétros tarybos vyresnioji specialisté Rasa
Miezetien¢ dalyvavo mokymuose ,,VieSyjy finansy skaidrumas, finansy kontrolé ir
atskaitomybe®, kurie organizuojami jgyvendinant projekta ,,Teisinés, institucinés ir finansinés
strukttiros sukiirimas regioniniu (apskriciy) lygiu, kompetencijy didinimas siekiant pagerinti
regioniniy vie$ojo administravimo institucijy veiklos kokybe*.

2022 m. geguzés 31 d. Klaipédos regiono plétros tarybos eksperté¢ Dalia Makuskiené dalyvavo
mokymuose ,,Strateginio planavimo pagrindai ir planuojami poky¢iai®, kurie organizuojami
jgyvendinant projekta ,, Teisinés, institucinés ir finansinés struktiiros sukiirimas regioniniu
(apskriciy) lygiu, kompetencijy didinimas siekiant pagerinti regioniniy viesojo administravimo
institucijy veiklos kokybe*.
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2022 m. rugpjucio 18 d. Klaipédos regiono plétros tarybos vyriausioji specialisté Audroné

v —

nepaprastus dalykus. Sukiirimas, veikimas, vertinimas, tobulinimas®.

2022 m. rugpjucio 25 d. Klaipédos regiono plétros tarybos administracijos direktorius Valdas
Puckorius, vyriausioji specialisté Audroné Auzbikavicitité ir vyresnioji specialisté Rasa
Miezetien¢ dalyvavo LR Vidaus reikaly ministerijos organizuotame ,,Regioninés politikos
forume*.

2022 m. rugséjo 13 d. Klaipédos regiono plétros tarybos administracijos direktorius Valdas
Puckorius, eksperté Dalia Makuskiené, vyriausioji specialisté Audroné Auzbikaviciite, vyresnioji
specialist¢ Rasa MieZetiené ir vyresnioji specialist¢ Romualda Ciariené dalyvavo mokymuose
,Bmocin¢ kultiira komandoje. Produktyvios emocijos darbe®.

2022 m. rugséjo 20-21 d. Klaipédos regiono plétros tarybos administracijos direktorius Valdas
Puckorius dalyvavo Interreg Piety Baltijos programos renginyje Sopote (Lenkija), kuriame
aptartos ankstesnés finansinés perspektyvos rezultatai ir ateinancios finansinés perspektyvos
galimybeés.

2022 m. rugséjo 27-30 d. Klaipédos regiono plétros tarybos vyresnioji specialisté Rasa
Miezetiené dalyvavo LR Vidaus reikaly ministerijos ir Lietuvos savivaldybiy asociacijos
organizuotame vizite | Helsinkj, jgyvendinant projekta ,, Teisinés, institucings ir finansinés
struktiiros sukiirimas regioniniu lygiu, kompetencijy didinimas siekiant pagerinti regioniniy
vieSojo administravimo institucijy veiklos kokybe.

2022 m. spalio 12-13 d. Klaipédos regiono plétros tarybos vyriausioji specialisté Audroné
Auzbikavidiiité dalyvavo konferencijoje ,,Sumanus planavimas®.

2022 m. spalio 17 d. Klaipédos regiono plétros tarybos eksperté Dalia Makuskiené dalyvavo
mokymuose ,,Strateginis planavimas regioniniu ir vietiniu lygiu®.

2022 m. spalio 20-21 d. Klaipédos regiono plétros tarybos administracijos direktorius Valdas

v —

vyriausioji specialisté Jovita Michnioviené, vyresnioji specialisté Rasa MieZetiené ir vyresnioji
specialist¢ Romualda Ciarien¢ dalyvavo mokymuose ,,Derybiniy kompetencijy stiprinimas*.

2022 m. lapkricio 18 d. Klaipédos regiono plétros tarybos vyresnioji specialisté Rasa Miezetiené
dalyvavo seminare ,,RuoSiantis finansiniy mety pabaigai vie$ojo sektoriaus subjektuose: 2022 m.
teisés akty pakeitimy apzvalga®.

2022 m. lapkricio 22 d. Klaipédos regiono plétros tarybos vyresnioji specialisté Rasa Miezetiené
ir vyresnioji specialist¢é Romualda Ciariené dalyvavo mokymuose ,,Darbuotojy sauga ir sveikata
2022 m. visa nauja praktika“.

2022 m. lapkricio 30 d. Klaipédos regiono plétros tarybos vyresnioji specialisté Romualda
Ciarien¢ ir vyresnioji specialisté Rasa MieZetien¢ dalyvavo mokymuose ,,Dokumenty valdymas,
tvarkymas, archyvavimas, naikinimas ir saugojimas jstaigose ir organizacijose*.

4. Finansiniy iStekliy ir turto valdymas

Klaipédos regiono plétros tarybai per ataskaitinj laikotarpj nustatytoms funkcijoms vykdyti skirta
182,6 tukst. Eur valstybés biudzeto asignavimy. ISsikeltiems ataskaitinio laikotarpio veiklos tikslams
ir uzdaviniams jgyvendinti per ataskaitinj laikotarpj panaudota 175,4 tikst. gauty asignavimy.
Nepanaudoti valstybés biudzeto asignavimai sudaro 7,2 tiikst. Eur.

Didziausia dalis valstybés biudzeto asignavimy dalis panaudota darbo uzmokesciui ir socialinio
draudimo i§laidoms — 150,9 tiikst. Eur, kuri sudaro 86 % visy iSlaidy, prekéms ir paslaugoms jsigyti
- 23,5 tukst. Eur (13%) ir ilgalaikiam turtui - 1,0 tikst. Eur ( 1%).
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Valstybés biudZeto asignavimy
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[ Darbo uZzmokescio ir socialinio draudimo islaidos
[ Prekiy ir paslaugy islaidos

ligalaikio turto jsigijimo islaidos

1 pav. Valstybés biudzeto 1¢Sy panaudojimas 2022 m.

Informaciniy technologijy, biuro, kanceliariniy ir tkiniy prekiy bei medziagy per atskaitinj
laikotarpj jsigyta uz 6,1 tikst. Eur, i$ jy: informaciniy technologijy prekés (spausdintuvas darbui
nuotoliniu biidu, ausinés, kitos informaciniy technologijy prekés bei eksploatacinés medziagos),
biuro kédé, buitiné technika, tikinis inventorius, kanceliarinés prekeés.

Rysiy, transporto, komandiruoc€iy, kvalifikacijos, komunaliniy, informaciniy technologijy ir kity
paslaugy isigyta uz 17,4 tikst. Eur.

Ilgalaikio turto Klaipédos regiono plétros taryba per ataskaitinj laikotarpj jsigijo uz 963,00 Eur.,
nupirktas 1 nesiojamas kompiuteris naujai priimto vyriausiojo specialisto darbo vietai jrengti.

Per ataskaitinius metus reik§mingy sandoriy ar sandoriy su susijusiomis $alimis sudaryta nebuvo.
Po ataskaitinio laikotarpio pabaigos jvykusiy Klaipédos regiono plétros tarybai reikSmingy jvykiy
nebuvo.

Klaipédos regiono plétros tarybos Valdas Puckorius
administracijos direktorius
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